PAYDAS ANKETi SONUG RAPORU

1. Giris Bu rapor, MSKU Tarih Béliimii'niin paydaslari ile gerceklestirdigi
memnuniyet anketinin analizini icermektedir. Anket, bolimun egitim-68retim
kalitesi, mezunlarin yeterlilikleri, strekli egitim bilinci, staj olanaklari ve 21. yuzyil
becerileri gibi konulara odaklanmaktadir. Katilimci sayisinin sinirli olmasi
nedeniyle sonuclarin genellestirilebilirligi konusunda dikkatli olunmalidir.

2. Anket Katilimi Anket farkli sektorlerden kurum temsilcileri tarafindan
yanitlanmistir. Katiimei kurumlar arasinda Milli Egitim Bakanugi, MSKU, izmir
Bakircay Universitesi ve Tiirk Tarih Kurumu gibi kuruluslar yer almaktadir. Anket,
paydaslarin MSKU Tarih Béliimii hakkindaki gorislerini belirlemeye yénelik
hazirlanmistir.

3. Bulgular ve Degerlendirme
3.1. Paydaslarin Boliim ile iliskisi
o MSKU Tarih Bolimii'niin paydas toplantilarina katiim durumu:

o Gogu paydas, bolimle duzenliiletisim halinde olmadigini
belirtmistir.

o Paydaslarin bolum ile daha gucglu is birlikleri olusturmasinin
gerekliligi ortaya cikmaktadir.

« MSKU Tarih Béliimii 6grencilerinin stajyer olarak degerlendirilmesi:

o Katiimcilarin buyuk bir kismi boélum 6grencilerine staj imkani
saglanmadigini belirtmigtir.

o Staj programlarinin gelistirilmesi, 6grencilerin is dunyasi ile daha
guclu baglar kurmasini saglayabilir.

3.2. Mezunlarin Yeterlilikleri ve is Hayatina Haziruk
e Mezunlarinis hayatina hazir olma diizeyi:

o Paydaslarin buyuk bir kismi mezunlarin tarih bilgisi agisindan yeterli
oldugunu, ancak pratik uygulamalar ve is becerileri acisindan
eksiklikleri oldugunu ifade etmistir.

o Mezunlarin arastirma, analiz ve elestirel dusinme yeteneklerinin iyi
seviyede oldugu belirtilmisgtir.

e Mezunlarimiz, surekli egitim bilinci ile kendini gelistirmelidir.
o %50 tamamen katiliyorum

o %50 katillyorum



o Surekli egitim bilinci, mezunlarin mesleki gelisimleri agisindan
onemli gorilmektedir.

3.3. 21. Yiizyil Becerileri ve is Diinyasinda Aranan Yetkinlikler
e Paydaslarinislerinde en cok aradigi 21. yiizyil becerileri:

o Dil okuryazarlugi ve kiltirel farkindalik en gok vurgulanan
becerilerdir.

o Bilgiye erisim, analiz ve sentezleme, kritik diisiinme ve problem
¢ozme yetkinlikleri isverenler tarafindan onemli gorialmektedir.

o Zaman yonetimi, degisim denetimi ve liretkenlik gibi beceriler is
hayatinda giderek daha fazla 6nem kazanmaktadir.

4. Genel Degerlendirme ve Oneriler Genel olarak anket sonuglari, MSKU Tarih
Bolumu'nun mezunlarinin akademik bilgi agisindan guclu bir altyapiya sahip
oldugunu ancak is dlinyasina adaptasyon surecinde gelistirilmesi gereken alanlar
bulundugunu gostermektedir. Paydaslarin 6grencilerle daha fazla etkilesimde
bulunmalariicin is birligi mekanizmalarinin gliclendirilmesi gerekmektedir.

Oneriler:

e Paydas toplantilarinin diizenli olarak yapilmasi ve is birligi olanaklarinin
artirilmasi

e Tarih Bolumu 6grencilerine yonelik staj programlarinin gelistirilmesi

e Mezunlarinis dinyasina adaptasyonunu kolaylastirmak icin pratik
uygulamali derslerin artirilmasi

e Mezunlara yonelik surekli egitim ve sertifika programlarinin olusturulmasi

21.yuzyil becerilerini destekleyecek mufredat guincellemelerinin
yapilmasi



